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Foligno, 11 dicembre 2023

MERCITALIA RAIL

Direzione Risorse Umane e Organizzazione
Dott. Marco Betti
m.betti@mercitaliarail.it

Direzione Operativa
Ing. Emanuele De Santis
e.desantis@mercitaliarail.it

Produzione — Responsabile
Stefano Romanazzi
s.romanazzi@mercitalirail.it

Commissione di Garanzia 1..146/90

segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it

Osservatorio sui conflitti Sindacali nei Trasporti
osservat.sindacale@mit.gov.it

Oggetto: Apertura procedure di raffreddamento ai sensi della L.146/90 e successivi accordi.

Le scriventi Segreterie Regionali, preso atto dei numerosi dinieghi da parte della
Dirigenza di Mercitalia Rail alle richieste di incontro finalizzate a garantire un regolare
svolgimento della vita lavorativa del personale della regione Umbria per le seguenti

problematiche:

Mancato rispetto delle corrette relazioni industriali.

- Consegna tardiva dei turni di lavoro del personale, anche 24h prima della loro entrata
in vigore e senza un confronto contrattualmente previsto con OO.SS/RSU/RLS per

affrontare criticita/problematiche e violazioni connesse.

- Mancato rispetto dell’accordo del 18 giugno 2018 (Istituzione del turno unico

Umbria).
- Copertura degli organici del personale.
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- Perdita di produzione ingiustificata verso altri impianti e/o aziende.

- Aggravio dei turni di lavoro del personale Tecnico Polifunzionale di Terra, dovuti

alla carenza di organico e all’aumento dei carichi di lavoro richiesti.

si trovano costrette congiuntamente ai componenti della RSU 64 ad attivare le procedure di
raffreddamento ai sensi della L.146/90 di tutto il personale di Mercitalia Rail della regione

Umbria.

Distinti saluti.

Le Segreterie Regionali Umbria
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